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Moins la situation provoque une réduction de charge externe, plus l’accord 
de principe avec la condition joue un rôle.

Il y a une différence selon si la sphère éducative est restreinte uniquement  
à la sphère coparentale ou si elle s’élargie à d’autres agent.es. 
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Limites17

Faible taille d’échantillon

Étude sur un fragment des situations de coparentalité

Condition de passation 

Faible fidélité (CI, CEO, CET, CP) et mesure indirect (valeur éducatives)

Ne reflète ni l’intégralité du spectre des situations coparentales 

ni la diversité des interactions entre les différents acteurs 


de la sphère éducative

Des données imparfaites et incomplètes pour comprendre 
pleinement les évolutions de charge mentale



Merci !Des questions ?
—


Maxime Viala



18.06.2025
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